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SCHEDA CORSO

OBIETTIVI: SVILUPPO E AZIENDA SOSTENIBILE

Goals: sustainable development and management
Il semestre 2025-26

. PRESENTAZIONE

La Commissione RUS (Rete delle Universita per lo Sviluppo sostenibile), in collaborazione con ASviS
(Alleanza Italiana per lo Sviluppo Sostenibile, www.asvis.it), presenta due corsi e-learning in modalita
asincrona rivolti a studenti, su tematiche relative allo sviluppo sostenibile. Il corso “L’AGENDA 2030
E GLI OBIETTIVI DI SVILUPPO SOSTENIBILE” illustrera I’Agenda 2030 delle Nazioni Unite e i relativi 17
Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDGs — Sustainable Development Goals). Il corso “AZIENDA 2030 —
LE OPPORTUNITA DELLO SVILUPPO SOSTENIBILE” presentera i modelli di business delle aziende nella
direzione della sostenibilita e nuovi modelli di sviluppo. Il corso ha una durata di 30 giorni a partire
dal giorno dell’iscrizione; I"account risultera di seguito disattivato e non piu accessibile. Ogni
progresso rimarra salvato.

B AREA

|:| Numeracy

|E Literacy
|E Problem solving

X] civic

[ ] Digital

|E Environmental

|:| Personal e interpersonal

|E Health

|E Financial

B pocenTE
Docente proponente: Frison Nicola

B 0GGETTO DI STUDIO
L’agenda 2030 delle Nazioni Unite e i relativi 17 Obiettivi di Sviluppo Sostenibile, modelli di business
delle aziende nella direzione della sostenibilita e nuovi modelli di sviluppo.
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. OBIETTIVO/I DI APPRENDIMENTO ATTESI
Conoscenze
Acquisizione di conoscenze relative all’Agenda 2030, ai suoi obiettivi rispetto al settore aziendale
privato, alla relazione tra modelli economici e stili di vita, alle progettualita aziendali, all’economia
lineare e circolare;
Conoscenze giuridico-economiche in materia di sostenibilita, consapevolezza delle progettualita
legate alla sostenibilita in ambito imprenditoriale.

Competenze

sviluppare consapevolezza critica ambientale nelle progettualita aziendali e nella responsabilita
sociale d’impresa (inclusione sociale, politica, economica dei cittadini)

maturare consapevolezza relativamente agli aspetti legali delle progettualita realizzate nell’ambito
dell’economia lineare e circolare.

. MODALITA DIDATTICHE
Quiz
Alla fine del corso un questionario di valutazione permettera di ottenere un riscontro sulla fruizione
del corso e la valutazione dell’apprendimento.
Obbligo di svolgere il 100% delle attivita online.

. MODALITA DI VALUTAZIONE
Asincrona
| video, disponibili sulla piattaforma Moodle, sono consultabili autonomamente dagli studenti.
Per accedere alla prova finale & necessario aver svolto il 100% delle attivita online.

B cru / ORE
X]1CFU/6ore
[ ]2CFU/12o0re
D 3CFU /18 ore

. ULTERIORI INFORMAZIONI
Frequenza obbligatoria |E SI |:| NO
Registrazione lezioni |:| Sl |:| NO
Numero massimo di partecipanti: /



