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SCHEDA CORSO

E SE VOLESSI FARE IMPRESA?

What if | would like to set up a business?
Il semestre 2025-26

. PRESENTAZIONE
Modulo: Preparati alla sfida dell'imprenditorialita. Durata 6 ore. Obiettivi formativi: sviluppare le
idee come risorsa strategica per [I|'imprendere. Utilizzare criteri di fattibilita per
un’idea imprenditoriale. Saper valutare le richieste del mercato. Capire le caratteristiche necessarie
per la creazione di un team. Progettare e valutare i modelli di business applicabili. Comprendere gli
aspetti economici di una startup. Valutare le diverse opzioni per il finanziamento.
Modulo: Idee in azione. Durata 6 ore. Obiettivi formativi: sviluppare un set di
competenze imprenditoriali (es. lavoro di gruppo; risoluzione di problemi; pianificazione;
comunicazione in pubblico; etc.).
Modulo: Project work. Durata 6 ore. Obiettivi formativi: Imparare a vedere le cose da prospettive
diverse per scoprire nuove opportunita. Mettere in pratica quanto appreso, attraverso il lavoro in
gruppi su un compito di realta: assegnato un input, si procedera all’elaborazione e alla presentazione
del progetto.

B AREA

|:| Numeracy

D Literacy
|E Problem solving

[ ] civic

[ ] Digital

|:| Environmental

|E Personal e interpersonal

|:| Health

|:| Financial

B pocenTE
Docente proponente: Nicolini Matteo

B 0GGETTO DI STUDIO
Creazione e sviluppo di impresa (in pillole)
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. OBIETTIVO/I DI APPRENDIMENTO ATTESI

Conoscenze

Creativita, visione, riconoscere le opportunita, imparare dall'esperienza, dare valore alle idee,
prendere l'iniziativa, mobilitare le risorse, conoscenze economico-finanziarie, pianificazione e
gestione

Competenze
Competenza personale, sociale e capacita di imparare ad imparare; competenza imprenditoriale;
competenza digitale

. MODALITA DIDATTICHE
Sincrona.
Il percorso proposto si svolge esclusivamente in presenza. L’Universita di Verona ¢ Ente capofila del
progetto “RETE - Competenze Giovani Lavoro” promosso dal Dipartimento per le Politiche giovanili
e il servizio civile universale della Presidenza del Consiglio dei ministri e affidato a Invitalia SpA.
L'iniziativa prevede in via sperimentale la creazione di sette hub territoriali pilota, mediante i quali
ridurre il mismatch di competenze nel passaggio dei giovani dal mondo della formazione a quello
lavorativo. A Verona, presso I'Hub RETE di Via Campofiore n. 19B, si trovano spazi dedicati nel quale
e proposto questo percorso caratterizzato da una didattica fortemente innovativa,
partecipativa ed esperienziale.

. MODALITA DI VALUTAZIONE

Durante le 18 ore, si terra un esercizio di autovalutazione/simulazione.

B cru / ORE
[ J1cFU/6o0re
[ ]2CFU/12o0re
|E 3 CFU /18 ore

. ULTERIORI INFORMAZIONI
Frequenza obbligatoria |E SI |:| NO

Registrazione lezioni |:| SI |E NO

Numero massimo di partecipanti per edizione: 20

Verranno attivate piu edizioni in base al numero di persone interessate
Termine iscrizioni: 7 giorni prima dell’inizio del corso



